CENTRO SOCIAL DE |

SANTO ANTONIO

Plano de A¢ o e Orcamento




CENTRO SOCIALDE

SANTO ANTONIO

1. Introducgéao

O Centro Social de Santo Anténio, “CSSA”, é uma Instituicdo Particular de
Solidariedade Social, sob a forma de associagdo sem fins lucrativos, com
sede na Rua Anténio Aleixo, n21, Vila Ch3, 2835-691, Santo Antonio da
Charneca, Barreiro.

A instituicdo prossegue, como objetivos principais, a protegdo dos cidadaos
na velhice e invalidez, promocéo de atividades ltdicas, recreativas, culturais
e desportivas, com impacto positivo na vertente holistica dos seres
humanos.

A elaboracdo do Plano de A¢do e do respetivo Orgamento é efetuada num
ambiente particular, pois os documentos sdo propostos por uma equipa e
serdo concretizados por outra, face ao contexto eleitoral em curso.

Neste contexto a Direcdo deliberou delinear um cenario conservador, com
especial incidéncia no lado da receita no que se refere ao niumero médio de
utentes, e na despesa nas rubricas de pessoal e de alimentacéo.

2.Plano de acdo e Orcamento para 2026

Os documentos foram concebidos com base nos seguintes pressupostos:

Zelar pelo regular funcionamento da instituicdo, com respeito
integral  pelos normativos em vigor.

Garantir um padrdo de qualidade elevado na prestacédo de servigo aos
nossos utentes, nomeadamente no capitulo da alimentagao, com
avaliacio de solucdes de fornecimento alternativas, mormente na
cedéncia do espaco existente-cozinha- a exploragdo de terceiros.
Assegurar a viabilidade econémico-financeira, a médio e longo prazo,
assim como uma adequada gestao de tesouraria.
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> Promover a diferenciacdo dos recursos humanos com especial
incidéncia no capitulo das relagdes humanas e da Formagao,
garantindo a consolidacdo de um espirito de equipa que mitigue
as disfuncdes na prestacdo de cuidados.

» Manter o patriménio — edificio e equipamentos e frota automovel-
em bom estado de conservacdo, com recurso a manutengdo
preventiva.

» Apostar na continuidade da inser¢do da instituicdo na comunidade

» Continuar a incentivar os eventos dirigidos aos nossos socios, quer
os regulares (bailes semanais), como em datas especificas - Dia da
Mulher, 25 de Abril, aniversario do centro- e eventuais -passeios,
tardes de fado e outras atividades.

» Apoiar a reabertura do centro de convivio.

Dinamizar a angariagcdo de socios.

» Aproveitar as oportunidades de captagdo de financiamento
externos, nomeadamente no que se reporta a concretizagao do
projeto de construgdo de um lar e um centro de dia

Apresenta-se em anexo a proposta de Orgamento para 2026 e o respetivo
relatorio.

Santo Anténio da Charneca, 29 novembro de 2025
A Diregdo,
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Orgamento 2026
Contas | Rubricas Act. Ludicas C. Convivio SAD Produgao Energia
dez/2025 | dezi2026 | Variagdo | dez/2025 | dez/2026 | Variagio| dez/2025 | dez/2026 | Variagdo | dez/2025 | dez/2026 | Variagio| dez/2025
72Quotas e mensalidades 13529,68] 1351968]  0%| 387035] 967.58] 75%| 180.921,63] 175473,32]  -3%| 000  000] | 198.321,66] 189.960,5 EY
721|Mensalidades _ | | 18092163] 17547332 -3% 1 18092163 17547332 -3%)
722| Quotas 6.310,00]  6.300,00 0% s I— 6.310,00]  6.300,00 0%
725 Servigos extemnos 7.21988| 721968  0%| 3.87035] 967.59] -75% — 11.080,03]  8.187,27]  -26%
75/Subsidios 42752 42152 o%| 00|  opo| | 7045| 2r8.95282 A%| 000 000 2WE52243| 284.7034] 1)
~ 751|Seq. Social i I 279.318,23| 277.566,14 1% 279.318,23] 277.56614]  -1%
751/ Oulros - 0,00 0,00 2.386,688|  2.386,68| 0%  2.38668] 238668 0%
~ 753|Donativos 421752 421752 0%] | 0,00 0,00| - an7s2| 42175 0%
78|Dutros rendimentos ~ | 27ssae| avesie| 0%l 3.30831) | 107%| 9i67830] ®i249.82]  -15%| 988,93 1.008,71 %| 1673185 21.85482)  31%|
7816 Proveitos Suplementares 0,00 0,00 | 251273] 9.00000] 258% 0,00 0,00 ~988,93] 1.008,71 o%|  3501.66] 10.00871]  186%
7821|Recibos Atividade 0,00 000 I ] - 0.00 ] I 0,00 0,00
/87| Ganhos em investimentos 0,00 0,00 e ) 0.00 0.00 | 0,00 0,00
_ 7883|Subsidios ao investimento 2459,05]  2.470,05 0%|  79558) 82958 a%| 9.35900] 824982  -12%] 1261452 1154044 -8%
| 78888/ Outros rendimentos 296,67 296,67 0%) i i 319,00 0,00 -100%) [ — - 615.67) 20667]  -52%
78] Juros € outros rendimentos 000 000 0,00 0,00] | 5,60| 580 %] ool om0 | 5,80] 58| 0%
791|Juros oblidos 0,00 0,00 o000l 000] 5.60] 5,60 0%| 000 0,00] 560| 560] 0%
[Total proveitos | 2050292 2050392  0%) 7. 11,04| 46366158 %) 08893 100871  2%| ¢ . LT,
31[3ens Alimentares 10252) 10457 2% 130525 32631 0,00] ooo]  o%f ] | ) e a0ss) 6%%
62|FSE  1112,27] 1133452 %] 481617 491249 :zﬂ;l;mmnr! 226034 0%  ogo] 00| 158.683,41) 158.52735] 0%
821| Subcontratos - Refeigdes 0,00 0,00 ] [ 100.33453] 99.03189f  -1%] 100.334,53] 9003189  -1%
| 6221|Trab.Especializados 1.564,89]  1.596,19 2%]  1.104,00] 1.126,08 2%  9598,11|  9.790.07 i | 12.267,00] 1251234 b1
6222|Publicidade 000 0,00 0,00 000 | 342760 349,15 %) 342760 349,15 %
6223 Vigilancia e Seguranga R 0,00 0,00 0,00 0,00 30259 308.64] 2%] 302,59 308,64] 2%
6224 Honorarios 612600 6.24852]  2%| 245393 250301 2% 73800 752,78 7 9317,93] 950429 2%
6226 Conservagdo e Rep. 0,00 0,00 | o000l o000 2556,36]  2.607.49 b7 B 2556,38]  2.607.49 2%
_ 5228|Despesas bancérias 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 [ B 0,00 0,00
6231 |Femamentas e utensilios desg rapido 1 34,20 34,88 2% 41,28 21 2% 1.17013] 119353 2%) | 1.24561 1.270,52 2%|
6233 | Mal. Escritorio 83573 852,44 2% 65881 671,99  2%| 252895 257953 2% 4023498 410396 2%
6241 |Eleciricidade 0,00 0,00 31049 31670 2%| 345639 352552]  2%| 376688 384222 2%
_ 6242|Combustiveis 0,00 0,00 | o 0,00 8.217.04| 8.381.38 i 8.217.04]  8.381,38 %
| 6243|Agua 0.00 0,00 g999] 10199  2%] 7187 733,08 2% _ 818,70 835,07 2%
6251 Deslocagdes 1 000 0,00 0,00 0,00 1 0,00 0,00 | o 0.00
6262| Comunicagao | 3805 388,12 2%| 6,89 7,03 2%| 207000 211140 2% 245740 250658 2%
6263| Seguros 386,81 39456  2%) 12515 12765 2% 304344] 310431 2% 355540 362651 2%
6265 Contencioso e Noteriado 154,96 158,06 2% oM 0,00 71048 72469 2%)| ) 865,44 882,75 2%
_ 6266|Despesas representagao 162757  1.660,12 2% 000f  000] 597,75 609,71 2% i 222532 226983 2%
6267|Limpeza 1,60 163 2% 15,63 1594  2%| 326489 333019 T | 328212 33477 2%
§268| Oulros B _ _ | 0,00 _000f
53| Pessoal ST 20,00 20,00 | opo[ oo0] 273,759,712 270.281,70 A% 000f 0,00 | zraqmerz| 2oatamo) A%
632 Remunaragoes N 0,00 0,00 000 000 | 220.387,74] 217.570,84] -1%] - 200.387,74]  217.570,84 1%,
634|Indeminizacdes 0,00 0,00 0,00 ool ] 0w 0,00 B 000 0,00
| 635|Encargos = 20,00 20,00 0%] 0,00 0.00 | 4480261]  44.129,66 2% AM9261 44149861 -2%
636, Seguros 0,00 0,00 0.00 0,00 431271| 4351421 1% 431271 1%
638|Outros Custos 0,00 0,00 | 000 000 4156,85| 4.239,78 %] 4.156,65 %%
84/AmortizacBes 5. 5.28077|  5.404,23| 2928518 -
—_— — i
 68/Outros custos 1.406,00  1.406,00| :
{ I
69| Juros Financiamento 010 0,00{




ANEXO A PROPOSTA DE ORCAMENTO PARA 2026

Centro Social de Santo Anténio

NIPC 502691255

1. BASES PARA A CONSTRUCAO DA PROPOSTA DE ORCAMENTO PARA 2026

A construcdo da proposta de orgamento para o ano de 2026 assenta sobre os gastos e
rendimentos realizados até 30 de setembro de 2025, extrapolados para 12 meses. Aos valores
anualizados foram aplicados alguns pressupostos relacionados com as atividades que se
esperam concretizar.

2. PRESSUPOSTOS DOS RENDIMENTOS

SERVICO DE APoi0 DomiCILIARIO (SAD)

Estima-se que o nimero atual de 47 utentes do SAD aumente para 53 no final do ano de 2026,
tendo sido apurado um valor médio anual de 51 utentes, sendo paga uma mensalidade média
de 286,72€ mensais. Devido ao facto do niumero médio de utentes estimado ser inferior ao de
2025, ocorrera uma diminui¢do nos rendimentos das mensalidades do SAD de 3%.

Prevé-se uma comparticipagdo da Seguranga Social, no minimo, no valor médio atual de 453,54€
mensais por utente do SAD. Os calculos foram efetuados considerando o nimero médio de 52,2
utentes no ano de 2025, registando-se nesta rubrica um decréscimo de 1%.

QuorTas

Cada um dos associados do Centro Social pagara uma quota mensal de 1,5€, estimando-se um
total de 350 Sdcios ativos em 2025, mantendo-se esta rubrica estavel.

PROVEITOS SUPLEMENTARES

CENTRO DE CONVIVIO (CC)

Conta-se uma receita média mensal de 1.000,00 € mensais a partir do més de Abril do préximo
ano proveniente da cedéncia de espacos.

VENDA DE ENERGIA

Foi considerado o valor de faturagdo médio mensal de 84,06 €.

ATIVIDADES LUDICAS (L)

Estd prevista a continuagdo das atividades ludicas, desportivas e recreativas, designadamente
bailes, almogos convivio, concertos, excursdes e outras atividades como forma de angariagdo de
recursos financeiros extraordinarios, esperando-se a manuteng¢do do valor dos rendimentos
provenientes desta atividade.




SUBSIDIOS AQ INVESTIMENTO

O valor dos subsidios ao investimento mantém-se praticamente constante uma vez que nao esta
prevista a aquisi¢do de ativos subsidiados em 2026.

3. GASTOS INERENTES A OBTENCAO DOS RENDIMENTOS

BENS ALIMENTARES

Prevé-se a compra de alguns bens alimentares para apoio aos lanches dos utentes mais
vulneraveis.

REFEICOES

O gasto unitario estimado deverd continuar a ser de 5,30 € + IVA pelo valor de cada refeigdo e
devido 3 diminuicdo do nimero de utentes estimado em relagdo a 2025, foi considerado o
decréscimo do nimero total de refeicGes anuais 0 que originou uma reducdo de 1 % nesta
rubrica.

QOUTROS FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS

Para os combustiveis é estimado um aumento de 2% de acordo com a inflagao.

Nas restantes rubricas estdo previstos acréscimos de custos com base na taxa de inflagao
estimada em 2,00% para 2026.

GASTOS COM O PESSOAL

Espera-se uma diminuicdo de 1% nos custos com o pessoal, justificado pelo término dos
contratos a termo certo, ndo havendo necessidade de proceder a contratacdo de mais pessoal.

Prevé-se que o saldrio minimo a pagar em 2026 se situe no minimo em 920,00€ mensais, tendo
sido estipulado um acréscimo de 22,00 € a esse valor de maneira a equivaler o mais possivel ao
valor tabelado no CCT em vigor.

INVESTIMENTOS E AMORTIZACOES

Estd orcamentada a pintura do edificio no valor de 15.000,00 € + IVA a realizar em 2026.

OUTROS CUSTOS

Os custos previstos para esta rubrica sdo de taxas de direitos de autor.

CUSTOS DE FINANCIAMENTO

O CSSA liguidou todos os empréstimos que tinha ativos no ano de 2024, pelo que ndo esta
orcamentado o pagamento de qualquer valor de juros de financiamento.




4. GASTOS INERENTES A OBTENCAO DOS RENDIMENTOS

De acordo com a evolucdo prevista para os gastos e rendimentos prevé-se obter um resultado
liquido de 26.859,35 mil euros em 31 de dezembro de 2025 e de 37.894,86 mil euros em 31 de

dezembro de 2026.

Este aumento dos resultados na ordem dos 41% resulta da contencdo de custos e também do
aumento de proveitos com o aluguer de espagos previsto.

Santo Antdnio da Charneca, 11 de Novembro de 2025

A Diregdo,
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Relativamente ao Plano de A¢ao e Orgamento para 2026

O Conselho Fiscal ap6s analisar os documentos produzidos pela Diregéo, € de opinido
que a atual Diregdo tem feito um esforgo para conseguir os melhores resultados
possiveis para aumentar as receitas e diminuir os custos, sendo que com as atuais
condigbes socioeconomicas se torna uma tarefa cada vez mais dificil. Contudo gragas
ao trabalho desenvolvido os resultados tém sido bons no ano em curso.

Entendemos que o Orgamento para 2026 continua na linha do Orgamento de 2025,
entendendo-se como adequado a realidade atual da Instituigéo.

No que respeita ao Plano de Atividades para o Ano de 2026, o Conselho Fiscal
constatou tratar-se de um Plano que se encontra adequado ao desenvolvimento das
atividades da nossa Instituigdo em ordem & prossecugao dos seus fins.

Nesta conformidade, somos de parecer que o Plano de Agdo e Orgamento para o Ano
de 2026 devem ser aprovados pela Assembleia Geral.

Vila Cha, 11 de Novembro de 2025

0O Conselho Fiscal,

Presidente !\W
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA =

Ata n° 67

Aos vinte e nove dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e cinco,
realizou-se no saldo do C.S.S.A. (Centro Social de Santo Antonio), sito na rua
Antonio Aleixo nimero 1, Vila Cha, freguesia de Santo Anténio da Charneca,
concelho do Barreiro, a Assembleia Geral Ordinaria, segundo a convocatoria,

nos termos estatutarios com a seguinte ordem de trabalhos.
Ordem de trabalhos:

1. Apresentagéo, apreciagdo e votagao do Plano de A¢ao e Orgamento para
0 ano 2026 e do respetivo Parecer do Conselho Fiscal,

2. Informacdes e esclarecimentos diversos

As 14 horas ndo se encontravam presentes o nimero legal de associados com
direito a voto em conformidade com as inscrigbes registadas no livro de
presengas, assim, o Sr. Presidente de Mesa da Assembleia Geral, Sr. Vicente
Figueira deu inicio a ordem de trabalhos, quarenta e cinco minutos depois,

conforme previsto nos estatutos.

O Senhor Presidente da Mesa da Assembleia Geral tomou a palavra e explicou

aos associados presentes, como iria decorrer esta Assembleia.

De seguida deu inicio ao Ponto um da Ordem de Trabalhos: “Apresentagéo,
apreciacdo e votacédo do Plano de Agdo e Orcamento para o ano 2026", dando
a palavra a Presidente de Direcdo Dra. Apoldnia Teixeira, que apresentou o
Plano de Agéo para 2026, assim como o Orgamento e a sua fundamentagao;
documentos aprovados por unanimidade em Reunido de Diregdo no dia 6 de

novembro, pelas 15.30 horas, e que se anexam.

A seguir tomou da palavra o Vice-Presidente da Dire¢do, Sr. Leonel Rodrigues

que explicou aos sdcios como estava a funcionar a instituigao.
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Pediu da palavra o Sécio n° 618, Sr. Emidio Alves Ribeiro que se disponibilizou
a contribuir financeiramente para a pintura do edificio, tendo sugerido também

um aumento do valor da quotizagao do C.S.S.A.

Foi também proposto pelo Socio n® 458, Sr. Herminio Bandeira Silva a todos os
Sécios presentes, que aprovassem um voto de Louvor para a Diregdo cessante,
pelo desempenho que teve ao longo do quadriénio nesta instituicdo, o qual foi

aprovado pelos 44 Socios presentes.

Usando a palavra a Sra. Presidente da Diregdo Dra. Apolénia Teixeira ainda deu

alguns esclarecimentos aos Sécios presentes sobre a instituicao.

De seguida o Senhor Presidente Vicente Figueira deu a palavra ao Sr.
Presidente do Conselho Fiscal, Sr. Romeu Cavaco que apresentou o Parecer
aprovado por unanimidade pelo Conselho Fiscal, no dia 6 de novembro, pelas
17.30 horas.

Findas as apresentagbes, o Sr. Presidente de Assembleia Geral, pés a

apreciagao os documentos apresentados.

Nao havendo mais pedidos de palavra passou-se a votagao do Plano de Agéo e
Orgamento para o Ano de 2026 e do Parecer do Conselho Fiscal; conforme

documentos em anexo.

Ambos os documentos foram aprovados por unanimidade, pelos 44 Socios

presentes.

De seguida passou-se ao Ponto 2 da Ordem de Trabalhos “Informacgées e

esclarecimentos diversos”

Ndo havendo mais nada a acrescentar deu-se por concluida a ordem de

trabalhos.
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O Sr. Presidente da Mesa da Assembleia, Sr. Vicente Figueira, assim como a
senhora Presidente da Diregdo, Dr.? Apolénia Teixeira agradeceram a,
participagéo e envolvimento de todos desejando um Feliz Natal e um ano 2026
mais justo, solidario e de paz, expresso no Postal de Natal oferecido aos Sécios
presentes, dando por encerrada a Assembleia Geral pelas 15.30 horas.

Vila Cha, 29 de novembro de 2025

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral

/
bé;xzé ffﬂéwkﬂ

Vicente Passadas Figueira

O 1° Secretario da Mesa da Assembleia Geral
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Lista de Presencas de Associados

Com Quotas em Dia e mais de um Ano de Associados ( Até 1707 inclusivé ) com direito a voto
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Centro Social de Santo Anténio
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Rua Anténio Aleixo n21.Vila Ch3.2835-691 Santo Anténio.Contribuinte n2 502691255 1
Contactos: 212141010/ 969294770 / 96 92947 72 / 96 92947 74 / 96 929 47 76
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